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A normanct Grap Legislativa (1/3)

Delegované nariadenie Komisie (EU) 2018/762, ktorym sa
stanovuju spolocné bezpecnostné metddy tykajuce sa
poziadaviek na systémy riadenia bezpecnosti (priloha l a ll)

2. Vodcovstvo
2.1 Vodcovstvo a zavazok

2.1.1. Vrcholovy manazment musi preukdzat vodcovstvo
a zavazok vytvorit, implementovat, udrziavat a sustavne
zlepsSovat systém riadenia bezpecnosti a to tym, ze:

presadzuje pozitivhu kulturu bezpecnosti.




A normanct Grap Legislativa (2/3)

7. Zlepsovanie
7.2 Sustavné zlepsovanie

7.2.3. Organizacia stanovi stratégiu sustavného zlepsovania
svojej kultury bezpecnosti opierajucu sa o vyuzivanie
odbornych znalosti a uznavanych metod na identifikaciu
problémov so spravanim, ktoré ovplyvnuju rozne cCasti
systému riadenia bezpecnosti, a na zavedenie opatreni

na ich riesenie.



A ropan G Legislativa (3/3)

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/798 z 11. maja
2016 o bezpecnosti zeleznic (clanok 9 ods. 2)

Systém riadenia bezpecnosti sa zdokumentuje vo vsetkych
relevantnych castiach, pricom sa popise najma rozdelenie
zodpovednosti v ramci organizacie manazéra infrastruktury alebo
zeleznicného podniku. Uvedie sa, akym sp6sobom vedenie podniku
zabezpecuje kontrolu na réznych urovniach, ako sa do vSetkych urovni
zapajaju zamestnanci a ich zastupcovia a ako sa zabezpecuje postupné
zlepsovanie systému riadenia bezpecnosti. Je potrebné, aby existoval
jednoznacny zavazok, ze sa budu dosledne uplatiovat poznatky

o ludskych faktoroch a prislusné metody. Prostrednictvom systému
riadenia bezpecnosti podporuju manazéri infrastruktury a zeleznicné
podniky kulturu vzajomnej dovery, spolahlivosti a vzdelavania, v ramci
ktorej sa zamestnanci nabadaju, aby prispievali k rozvoju bezpecnosti
pri zaruceni dovernosti.



Ay ST i, Kultira bezpecnosti (1/2)

Spociva v interakcii medzi poziadavkami systému riadenia
bezpecnosti (SRB):

o samotnymi ludmi, ktori vykonavaju cinnosti podla SRB
v zavislosti od toho, ako chapu SRB, na svojich
postojoch, hodnotach a presvedceniach,

o a ako skutocne konaju, €o sa prejavuje v ich
rozhodnutiach a spravani.



Ay ST i, Kultira bezpecnosti (2/2)

Organizacia, ktora ma zavedenu kulturu bezpecnosti, musi
pracovat na jej udrzatelnosti:

o organizovanym pristupom overit uc¢innost zavedenych
opatreni s cielom overit ich ucinnost pre potreby
organizacie,

o zamestnanci, ktori su povereni realizaciou a rozvojom
kultury bezpecnosti, su pravidelne preskoleni a mali by
mat skusenosti v oblasti kultury bezpecnosti,

o podla potreby stratégiu kultiry bezpecnosti revidovat
(kazdych 2 - 5 rokov), frekvencia zavisi
od vyhodnotenia zavedenych opatreni.



A DOPRAVNY URAD Pozitivna kultura bezpeénosti (1/2)

Motivuje a umozZiiuje organizaciam a jednotlivcom usilovat
sa 0 zlepSenie bezpecnosti a vykonnosti, najma ked' st
konfrontovani s konkurencénymi ciel'mi.

Pozitivna kultira bezpecnosti moze viest ku:

o k znizeniu prevadzkovych rizik prostrednictvom
komplexnejsieho posudzovania rizik a lepsieho
pochopenia medzi zamestnancami,

O znizeniu poctu pracovnych urazov odstranenim rizik
zistenych prostrednictvom hlasenia nebezpecnych
udalosti,



Ay DOPRAVNY GRAD Pozitivna kultura bezpeénosti (2/2)

o obmedzeniu nebezpecnych konani a podmienok lepsim
zapojenim zamestnancov a rozvojom pozicii veducich
zamestnancoy,

o znizeniu nakladov v suvislosti s pracovnymi Urazmi
a nebezpecnymi konaniami,

o zlepseniu vykonnosti Skolenim zamestnancoy, ich
zapojenim a tym znizenim mnozstva urazov
a nebezpecnych konani,

o lepsiemu a ucinnejsiemu systému riadenia bezpecnosti,
ktorého pravidla a postupy su prisposobené realite.



Ay ROPRAVNY URAD Posudenie kultury bezpecnosti

Nezavisle

o vyhoda: objektivny obraz o kulture bezpecnosti

o nevyhoda: nespravne pochopenie a tazkosti s prijatim
zaverov

Samohodnotenim

o vyhoda: uskutocnuje sa interne s vlastnym personalom,
ktory dokladne pozna organizaciu

o nevyhoda: stav organizacie a jej celkova organizacna
Struktura a systém riadenia kompetencii mézu byt
kontraproduktivne



TRANSPORT AUTHORITY

A porrav dran Kultura bezpecnosti a jej prepojenie

na systém riadenia bezpecnosti

Musi byt integralnou sucastou kazdej irovne v Zeleznicnom podniku:

1.
2.

7.

manazment (informovanost, plan, rozhodnutia, zdroje, liderstvo),

posudzovanie rizik a riadenie zmien (pravidelna aktualizacia rizik,
zohladnenie stresu, unavy, timovej spoluprace v prevadzke),

organizacna Struktura (zohladnenie principu kultury bezpecnosti
pri definovani zodpovednosti pracovnikov),
obsadenie pozicii kompetentnymi zamestnancami,

komunikacia (Standardizovat jednoduchy princip komunikacie aj
pri nepriaznivych prevadzkovych podmienkach),

proces hodnotenia vykonnosti a jeho zlepsovanie cez
vyhodnocovanie bezpecnostnych planoy,

zavadzani automatizacie a modernizacie.

Zelezni¢né podniky musia pristupovat k tejto integracii systémovo
s prihliadnutim na vel'kost podniku.



g vorranns s Ludskeé a organizacné faktory

- Legislativa

Delegované nariadenie Komisie (EU) 2018/762, ktorym sa stanovuju
spolocné bezpecnostné metody tykajuce sa poziadaviek na systémy
riadenia bezpecnosti (priloha I a ll)

4.6 Integracia fudskych a organizacénych faktorov

4.6.1. Organizacia musi v ramci systému riadenia bezpecnosti
preukazat systematicky pristup k integracii l'udskych a organizacnych
faktorov. Tento pristup musi:

a) zahriat rozvoj stratégie a vyuZzivanie odbornych znalosti
a uznavanych metod z oblasti ludskych a organizacnych faktoroy,

b) riesit rizikd spojené s konstrukciou a pouzivanim vybavenia,
ulohami, pracovnymi podmienkami a organizacnym usporiadanim,
pricom musi brat do Uvahy ludské schopnosti, ako aj obmedzenia
a vplyvy posobiace na ludsku vykonnost.



Ay DorRAVNY Db Ludské a organizaéné faktory

Zahrnaju systémovy pohlad, v ktorom sa beru do uvahy interakcie
medzi l'udskymi, technologickymi a organizacnymi faktormi:

o Organizacia by mala zohl'adnit l'udské a organizacné faktory
prostrednictvom zohladnovania zivotného cyklu — to znamena
identifikaciu a rieSenie ludskych a organizacnych faktorov
pri ¢innostiach zaistovania bezpecnosti suvisiacich
s podnikatel'skymi cielmi, vedenim organizacie, ¢innostami, ludskou
vykonnostou, navrhom uloh a pracoviska vo vsetkych Stadiadch
zivotného cyklu systému, napr. od uvedenia do prevadzky
po odstavenie z prevadzky,

o Stratégia pre l'udské a organizacné faktory specifikuje systémovy
pristup k integracii ludskych a organizacnych faktorov v ramci
¢innosti zaistovania bezpecnosti.



A norraviy irav - 'udské a organizacné faktory - dokazy

Typické dokazy pre oblast ludskych a organizacnych faktorov by mali
zahrfnat:

Stratégiu pre implementaciu fudskych a organizacnych faktorov:

o vysvetlenie porozumenia konceptu,

o metodiku a odborné znalosti pouzité pri implementacii ludskych
a organizacnych faktorowv.

Praktické dokazy preukazujuce implementaciu stratégie a koncepcie
v systéme riadenia bezpecnosti prace, najma:

o V riadeni rizik,

o Vo vysetrovani nehod,

o V riadeni zmien,

o Vv navrhovani a vykonavani prevadzkovych opatreniach,

o Vv riadeni kompetencii.
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Poziadavky na dopravcov

pri
prechode statnych hranic



o [ V 4
&‘ Rt oA Legislativa

* Podla ¢lanku 10 ods. 8 smernice 2016/798 moze Zeleznicny podnik
vykonavat dopravu do stanic v susednych clenskych statoch,
pokial sa nachadzaju v blizkosti hranic (PPS), t. j. ide o prihranicné
useky s podobnymi charakteristikami siete a podobnymi
pravidlami prevadzky, v pripade, ak vnutrostatne bezpecnostné
organy maju medzi sebou uzavretu dohodu.

 Dopravny trad ma uzavretid dohodu s Draznim Gfadem CR;
pracujeme na dohode s bezpecnostnymi organmi Madarska a

Polska

* Postup Dopravného uradu ¢. 3/2024

-----

 Ziadosti sa podavaju cez systém OSS.



Yvormai (Rav Postup Dopravného dradu €. 3/2024 (1/3)

Podmienky su stanovené v clanku 4.2. Cezhranicna doprava:

Vsetky pouzivané Zeleznicné vozidla musia byt povolené

do prevadzky alebo na trh v susednom clenskom state

a kompatibilné s prislusnou castou Zeleznicnej infrastruktury,
ktord preskima manazér infrastruktary (ZSR )na Ziadost
ziadatela.

Poziadavky vyplyvajuce z jednotlivych miestnych dohovorov
prislusnych manazérov infrastruktury musia byt zdokumentované
v SRB ziadatela.

Postup pre zabezpecenie zistovania pri¢in nehod a mimoriadnych
udalosti, vratane havarijného planu a urcenia osoby zodpovedne;j
za zistovanie pric¢in nehod a mimoriadnych udalosti.



Yvormai (Rav Postup Dopravného dradu €. 3/2024 (2/3)

« Zabezpedit, aby bola v stlade so zdkonom o doprave na drahach
spinena poziadavka, aby bol kazdy rusnovodic po ukonceni
odbornej pripravy schopny zhodnotit technicky stav vozidla
a vedel rozhodnut o tom, ¢i vozidlo moze alebo nemoze dalej
pokracovat v prevadzke, a ¢o najskor o tom informoval manazéra
infrastruktidry (ZSR); ru$fiovodi¢ musi byt rovnako schopny ur€it,
¢i je potrebné hodnotenie odbornika, aby mohol viak pokracovat
Vv jazde.

 Kazdorocne, v sulade s § 85 ods. 1 zakona o drahach, kazdy
zelezniény podnik uradu zasle vyro€nu spravu o bezpecnosti
za predchadzajuci kalendarny rok — vzdy do 31. maja, aj ked’
v predchadzajucom roku nevykonal ziadnu dopravu.



Y porRaNt tap - Postup Dopravného uradu €. 3/2024 (3/3)

Vlakovy personal musi ovladat slovensky jazyk

na zodpovedajucej urovni. Uroveri jazykovych znalosti predpisuje
zakon €. 514/2009 Z. z. o doprave na drahach v prilohe €. 4 (B1)

a je tiez blizsie definovana aj v miestnom dohovore medazi
manazérmi infrastruktury.

V pripade, ak v miestnych dohovoroch uzavretych medzi
prislusnymi manazérmi infrastruktury nie su zapracované
povinné znalosti o infrastrukture, castiach prevadzkovych

a bezpecnostnych predpisov, technologickych postupov

a postupov pri komunikacii medzi zamestnancami manazéra
infrastruktury radiacimi dopravu v pohranicnej stanici

a zamestnancami Ziadatela, je Ziadatel povinny spracovat
vynatky z tychto prevadzkovych a bezpecnostnych predpisov
a technologickych postupov pre kazdu PPS a pohranicny usek.
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Spolupraca dopravcov
a vlakového personalu
pri vykone statneho dozoru



o [ V 4
‘i‘* P R Legislativa

 Podla § 103 ods. 1 pism. c) o drahach a § 37 pism. g) zakona
o doprave na drahach vykonava trad $tatny dozor (SD) na drahach
a v doprave na drahach, a to poverenymi zamestnancami tradu
vykonom SD zo strany Ministerstva dopravy Slovenskej republiky.

’ SLOVENSKA REPUBLIKA
MINISTERSTVO DOPRAVY A VYSTAVBY
SLOVENSKE] REPUBLIKY

PREUKAZ

Priezvisko, titul

Meno

Orgin verejnej spravy  Dopravny urad

Détum vydania 09. 05. 2024

Platnost _08.05. 2034
OSOBY POVERENE) VYKONOM

SR p‘gho‘sl;ﬁn.di:?*lphh)i)lpﬁudﬂm
& 514/2009 Z, z. o doprave na dréhach,




A DOPRAVNY (RAD Opravenia zamestnanca DU

§ 41 ods. 4 zakona o doprave na drahach a § 107 ods. 4 zakona o drahach:
» vstupovat na pozemky, do priestorov uréenych na dopravu na drahe
a do drahovych vozidiel kontrolovanej osoby,

« pozadovat od kontrolovanej osoby predloZenie dokumentacie, dokladov,
evidencii, odbornych posudkov a inych listin potrebnych na vykon SD vo veciach
bezpecnosti dopravy na drahe a vysvetlenia od zamestnancov kontrolovanej
osoby,

* nazerat do dokumentiacie, dokladov a evidencii a ostatnych pisomnosti, robit si
z nich vypisy a poZzadovat od kontrolovanej osoby bezodplatné vyhotovenie kdpii,

e nariadit odstranenie zistenych nedostatkov a na tento Gcel uréit primeranu
lehotu,

* bezplatne pouzit oznamovacie a telekomunikaéné zariadenia a prostriedky
informacnej techniky kontrolovanej osoby a na bezplatnu prepravu vo verejnej
osobnej doprave.”.



Ak noFRAVNY GRAD Povinnosti kontrolovanej osoby

§ 41 ods. 5 zakona o doprave na drahach a § 107 ods. 5 zakona

o drahach

* umoznit poverenej osobe vykon statneho dozoru a poskytntit jej
sucinnost,

* odstranit v ur¢enej lehote nedostatky nariadené poverenou
osobou a ich odstranenie ohlasit organu statneho dozoru,

* podrobit sa vySetreniu, i nie je pod vplyvom alkoholu alebo inej
navykovej latky.

V pripade neplnenia povinnosti moze byt udelena poriadkova
pokuta do 1 000 eur v spradvhom/priestupkovom konani,
alebo do 100 eur v blokovom konani.



%“Qﬁimﬁ.ﬂ?}f‘“ Opatrenia DU (1/3)

Ak bezpecnostny organ pri svojej kontrolnej Cinnosti zisti, ze
rusfiovodi¢ nespifa ustanovené poziadavky, porusuje narodné
bezpecnostné predpisy a predpisy na vykon prace rusnovodica, urobi
podla § 34 ods. 3 zakona o doprave na drahach, niektoré z tychto
opatreni:

= pozastavi docasne alebo natrvalo platnost preukazu rusnovodica,
ktory vydal, a upovedomi o tom rusnovodica a jeho

zamestnavatela a uvedie postup pre opatovné ziskanie preukazu
rusnovodica,

= poziada bezpecnostny organ iného clenského statu, ktory vydal
preukaz rusnovodica, aby vykonal dalSie overenie alebo aby
pozastavil platnost preukazu rusnovodica a upovedomi o tom
Europsku komisiu a bezpecnostné organy inych clenskych statov,



%“Qﬁimﬁ.ﬂ?}f‘“ Opatrenia DU (2/3)

* moze zakazat rusnovodicovi pristup na Zeleznicnu siet az
do rozhodnutia bezpeénostného organu iného clenského statu;
o zakaze informuje Eurdopsku komisiu a poziadany bezpecnostny
organ iného clenského statu,

* poziada zamestnavatela, ktory vydal rusnovodicovi osvedcenie,
aby vykonal dalSie overenie alebo aby pozastavil platnost
osvedcenia a dovtedy moze zakazat rusnovodicovi pristup
na Zelezni¢nu siet; o zakaze informuje Eurépsku komisiu,

* poziada Europsku komisiu o stanovisko, ak povazuje rozhodnutie
bezpecnostného organu iného clenského statu za nedostatocné
a aZ do uzavretia veci Europskou komisiou moze trvat na zakaze.



&*D%ﬁfﬁfngﬂw Opatrenia DU (3/3)

Podla § 34 ods. 4 zakona o doprave na drahach, ak bezpecnostny
organ pri svojej kontrolnej Cinnosti zisti, ze rusnovodic pri vedeni
rusia predstavuje vazne nebezpecenstvo pre bezpeénost Zelezniénej
dopravy, okamzite prijme nevyhnutné opatrenia, najma vyda pokyn
manazérovi infrastruktury zastavit vlak, zakazat rusnovodicovi dalSie
vedenie rusia, poziadat Zelezniény podnik o okamzitu vymenu
rusnovodica.

O prijatom opatreni bezodkladne informuje manazéra infrastruktury,
zeleznicny podnik a ak ide o rusnovodica s preukazom rusnovodica
vydanym v inom c¢lenskom state aj bezpecnostny organ tohto statu.



&* DOPRAVNY URAD
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Najvyznamnejsie zmeny
v drahovej legislative v SR
od roku 2025



&* DOPRAVNY URAD Zakon o drahach ( 1/2)

1. Detailnejsie clenenie Specialnych drah — metro, lokalna draha,
turisticko-hospodarska draha

2. Vypustenie technickych zariadeni z kategorie UTZ, ktoré boli
doposial iba sucastou drah a neboli priamo pouzZivané na drahach
alebo v doprave na drahach

3. Zavedenie institutov skusobnej prevadzky drahového vozidla
po obnove, modernizacii alebo po oprave

4. Znizenie vekovej hranice pre ziskanie opravnenia na vedenie
drahovych vozidiel

5. Zavedenie ¢asovo stanovenej povinnosti oznamovat zmeny
udajov v Europskom registri vozidiel (do 30 dni od zmeny)

6. Zasielanie bezpecnostnej spravy kazdym zeleznicnym podnikom,
ktory ma pre SR vydané jednotné bezpecnostné osvedcenie



&‘D%ﬁfﬁﬁ,.ﬂﬂfm Zakon o drahach (2/2)

7. Moinost okamzite prijat bezpecnostné opatrenia, ak je
pri vykone dozoru zistené bezpecnostné riziko, t. j. aj okamzite
obmedzit alebo zastavit poskytovanie dopravnych sluZieb

8. Zavedenie novych inych spravnych deliktov vyplyvajucich
z legislativnych zmien a z toho vyplyvajucich pokut

9. Uprava sadzieb spravnych poplatkov savisiacich s tradnou
¢innostou uradu



A ROPRAVNY URAD Zakon o doprave na drahach (1/2)

1. Zavedenie nového institutu tzv. licencie na zachadzanie
na zeleznicnu infrastrukturu — zjednodusenie podmienok
pre vydanie licencie pre podniky prevadzkujuce nakladnu
dopravu na vlecke, ktoré zachadzaju aj na siet ZSR do pripojovej
zeleznicénej stanice drahy, t. j. bez potreby tzv. eurdopskej licencie
a jednotného bezpecnostného osvedcenia

2. Zavedenie minimalneho poistného na poskytovanie dopravnych
sluzieb na sieti ZSR vo vyske 3 mil. € (ide o Zelezni¢né podniky
s vydanou licenciou v SR) — povinnost splnit do 01.01.2026

3. Preprava nebezpecného tovaru po Zeleznici — Upravy vo vztahu
k aktualnemu zneniu RID

4. Uprava podmienok uvadzania Zelezniénej infrastruktury
v harmonizovanom doplinkovom osvedceni rusnovodica



A ROPRAVNY URAD Zakon o doprave na drahach (2/2)

5. Moznost vyzvat osobu (napr. rusnovodica) podrobit sa dychovej
skuske na pozitie alkoholu priamo zamestnancom uradu

6. Zavedenie novych priestupkov a inych spravnych deliktov
vyplyvajucich z legislativnych zmien a z toho vyplyvajucich pokut

7. Uprava sadzieb spravnych poplatkov suavisiacich s tradnou
¢innostou uradu



Tomas.Hornacek@nsat.sk

Dakujeme Vam za pozornost !
Ivan.Skoda@nsat.sk



